Verantwortung zeigen! ist eine stidosterreichische Initiative flr Nachhaltigkeit in Wirtschaft und Gesell-
schaft. Wir sind Ansprechpartner fir Unternehmen, Institutionen und Organisationen, die ihre gesell-
schaftliche und unternehmerische Verantwortung aktiv wahrnehmen und dazu beitragen wollen, dass
Wirtschaft und Gesellschaft miteinander in der Region gut verbunden bleiben. Dazu initiieren und orga-
nisieren wir (iber das Jahr verschiedene Veranstaltungen und Projekte, an denen sich Flihrungskrafte
und Mitarbeiterlnnen zahlreicher namhafter Unternehmen und Organisationen beteiligen.

Fir eine der wichtigsten Saulen des Netzwerkprogramms, die landesweiten Corporate Volunteering
Projekte und Mentoringprogramme, suchen wir in unserem kleinen engagierten Team am Standort
Klagenfurt ab sofort eine/n

Projektmanager/in (ab 30 Stunden)

Zu lhren Aufgabengebieten gehoren:
— Inhaltliche Betreuung und organisatorische Abwicklung landesweiter und auch firmenspezifischer
Corporate Volunteering Projekte

— Beratung und Unterstiitzung der mitwirkenden Unternehmen und sozialen Organisationen sowie
Ansprache neuer Unternehmen

— Laufende Verbesserung der internen Prozesse und Abldufe in der Projektabwicklung
— Entwicklung und Ausbau der Services fiir die mitwirkenden Unternehmen
— Kontaktpflege mit den mitwirkenden Unternehmen und Organisationen und externen Partnern

— Kommunikations- und Pressearbeit flr die Projekte und die mitwirkenden Unternehmen

Das ist lhr Profil:

— Ausgezeichnetes Auftreten im Kontakt mit namhaften Unternehmen der Region

— ausgepragte Koordinations- und Organisationskompetenz, idealerweise mehrjahrige Erfahrung im
Projektmanagement in dhnlichen Arbeitsfeldern

— ausgezeichnete Officekenntnisse (insbesondere Word, Excel, PowerPoint), idealerweise Kenntnisse
in Contentmanagementsystemen (Typo3)

— ausgezeichnete Ausdrucksfahigkeit in Wort, Schrift und Bild, idealerweise redaktionelle Erfahrung
—  Flexibilitdt und Freude, operativ anzupacken und aktiv auf potenzielle Mitwirkende zuzugehen

— Interesse an der ergebnisorientierten, konstruktiven Zusammenarbeit in einem kleinen motivierten
Team



Das bieten wir lhnen:

— Eine sinnstiftende und personlich bereichernde Tatigkeit mit vielfaltigen Gestaltungsmoglichkeiten
— Ansprechende Arbeitsumgebung in der Klagenfurter Innenstadt

— Mit lhrer verantwortungsvollen Tatigkeit fordern Sie die Vernetzung von Wirtschaft und Gesell-
schaft in innovativer und zukunftsweisender Weise in direkter Verbindung mit namhaften Unter-
nehmen, Institutionen und Organisationen quer durch Branchen und Sektoren

—  Perspektive der Ubernahme der Gesamtverantwortung fiir die Durchfiihrung landesweiter und
firmenspezifischer Projekte und Programme

Das Gehalt It. Kollektivvertrag fiir diese Position auf Basis Vollzeit betragt brutto € 2.148,88.
Eine Uberzahlung bei entsprechender Vorerfahrung und Eignung ist moglich.

Die Stelle ist zundchst auf ein Jahr befristet.
Eine anschliefende Entfristung des Arbeitsverhaltnisses wird angestrebt.

Dienstgeber: STRASSER & STRASSER Consulting GmbH, St. Veiter StraBe 1 in 9020 Klagenfurt als Trager
des Verantwortung zeigen! Netzwerks
Einsatzbereich: Verantwortung zeigen! Netzwerk (mehr online www.verantwortung-zeigen.at)

Ihre aussagekradftige Bewerbung richten Sie bitte bis 12. Februar 2019 ausschlief3lich per Mail an
iris.strasser@verantwortung-zeigen.at

und sagen Sie uns, warum gerade Sie unser/e neuer Mitarbeiter/in in dieser Position sein sollten.

Wir bitten um Verstandnis, dass wir keine telefonischen Bewerbungen annehmen und keine miindli-
chen Auskiinfte erteilen kdnnen. Bitte verzichten Sie aus 6kologischen Griinden auf eine postalische
Ubersendung der Bewerbungsunterlagen mit Mappen, Sichthiillen oder Ahnlichem.

STRASSER & STRASSER Consulting GmbH als Trager des Verantwortung zeigen! Netzwerks
St. Veiter StraRe 1 | 9020 Klagenfurt | TEL 0463/507755-0 | kontakt@verantwortung-zeigen.at



